扬州高等职业技术学校

“一日开放暨万人评议教育”活动实施方案
为进一步宣传学校办学实绩、宣传职业教育办学成果，加强家校交流，形成学校、社会、家庭教育合力，构建和谐教育氛围，在扬州市教育局的统一安排下，经学校领导研究，特制定2015年扬州高等职业技术学校“一日开放暨万人评议教育”活动方案。

一、活动主题

交流    沟通    合作    共赢

二、活动时间 

2015年11月15日（周日）上午8:00～11:30
三、组织方式

    1、本次活动由学工处牵头，各职能部门协助，具体接待工作，由各系部负责承办；

2、各系部以班级为单位组织班主任统一实施。

四、领导小组

组  长：陈大斌

副组长：徐荣宽  强玉龙  赵  杰
系部负责人：电子工程系：黄静萍    机电工程系：栾玉祥 
建筑与环境系： 沈  莉    信息工程系：周文彬 
经贸旅游系：张雪梅    基础教育部：徐  艳
五、具体时间及流程安排

	时 间
	内 容

	8:30～9:00
	一、系部接待、班级观看学校发展视频；

	9:00～10:00
	二、收听学校统一广播讲话；

    介绍学校整体发展、专业设置、学生管理、学生继续教育升学体系等。

	10:00～11:30
	三、发放并回收征求意见表、家长问卷调查表；
四、家长与班主任交流、参与学校咨询。


六、活动基本要求

（一）活动准备
1、成立专门活动小组，明确具体岗位，分工负责。
2、本次活动由学工处牵头、办公室协调、各系部具体负责，各部门处室主管领导、系部主任组织并参与家长接待和咨询。办公室牵头召开各部门处室、系部负责人会议，各系部召开全体教师会议，按要求统一设置咨询台，学校在实训楼前广场设置咨询台，由教育局、办公室、学工处、教务处、招生就业处、财务处、后勤管理处等席位组成，各系在本系教学楼前分别设置接待处和咨询台，系部喷印宣传戗牌，展示系部工作实绩。

3、学校后勤管理部门提前整治校园环境，设立欢迎标语、戗牌；各系部布置技能实训中心，准备两至四块含有系部介绍、学生常规管理、技能训练及成果、教育教学活动、获奖情况等内容的展牌，多形式进行系部和学校办学成果展示。周四下午下班前交办公室统一制作。

4、各系部、各班级提前做好准备，邀请家长准时参加活动。各班主任给走读生家长发“邀请函”；给住宿生家长通过 “家校通” 发短信；做好系部、班级教室宿舍的布置，清理环境卫生，营造良好的活动氛围。

5、班主任、各任课教师（尤其是基础教育部），必须了解所任教班级每一位学生的优点与不足，潜力所在，努力方向，以及对家长的建议。教师应尊重每一位家长，与家长平等对话，不得说有损家长和学生自尊的话，更不得与家长发生言语冲突。

（二）活动实施

1、11月15日（周日）上午8:00全体教职员工正常上班，统一着装，佩戴校牌，认真准备，保证家长可以随时找到每一位教师，确保每一位家长都能与每一位教师有充分的交流时间。各部门处室、各系在当日上午8：00前将所有工作准备就绪并安排专人在咨询台就座，学工处保卫科指派专人负责有序停放家长车辆。现代技术教育中心安排人员负责当天活动的摄影、摄像。

2、各班主任要有准备的向家长介绍系部发展、专业特色、学生情况等，虚心征求家长意见。
3、各系部制定详细的活动方案，明确分工，确定各系部家长参观实验、实训室的参观路线及活动流程，统一班主任对家长的讲话口径。

4、各班给每一位家长发放并及时回收市教育局统一设计的征求意见表及家长问卷调查表，征询家长对学校教育的意见或建议。

（三）活动总结

1、各系部在活动结束后及时上报本系部各班级到校参加活动的应到家长人数和实到家长人数，并于11月16日下午4：00前将家长签到簿、《万人评议教育活动征求意见表》，及班级和系部组织“一日开放及万人评议教育”活动总结按系部汇总交学工处王开锋处长。
2、学工处15日上午午统计各系部参加活动家长数报校领导及教育局，16日下午汇总系部小结，形成学校活动总结文字材料报市教育局。

七、相关部门、系部工作任务及分工

（1）办公室：

    1、负责各部门之间的工作协调，请示校领导，召开各部门处室系部负责人会议，发送短信，通知全体教职工正常上班；

2、校门口欢迎家长戗牌，12号楼前横幅，大桥校区横幅；

3、学校名师介绍，技能展示的戗牌展出（国赛展示用），统筹系部需要喷印的戗牌；

4、向现代技术教育中心提供学校国示范验收视频；

5、向媒体发送当日活动宣传报道。

（2）现代技术教育中心：

1、安排照片拍摄人员；

2、在校园网上放置学校（国示范验收）宣传视频供班主任下载；

3、检查全校班级广播，校园播放轻音乐。

（3）学生工作处：

1、校门口接待及引导，家长车辆的有序停放；

2、设立学生心理健康教育咨询台，印发学生心理健康教育宣传资料，布置一块心理健康教育宣传戗牌，两块反映学校德育和学生管理方面的宣传戗牌；

3、打印咨询台席置牌（教育局、办公室、学工处、教务处、招生就业处、后勤管理处、学生心理健康教育咨询）；

4、编印家长邀请函、家长签到表、系部班级家长参与汇总表、征求意见表、家长问卷调查表、问卷调查汇总表，及时回收家长签到表、系部班级家长参与汇总表、征求意见表、家长问卷调查表、问卷调查汇总表及班级、系部活动总结。

5、及时向教育局上交学校“一日开放”各类表格及活动总结。

（4）后勤管理处：

1、检查校园环境卫生；

2、在12后楼前布置学校咨询台桌椅，长条桌铺设红色台布；

3、学校咨询台侧面放置家长意见箱。

（5）教务处、招就处、财务处：  

负责接待家长关于学籍、课程、就业、教育收费等方面的咨询；
（6）各系部：
    1、各系部成立接待小组，制定活动方案，召开系部教师会议，要求全体教师参与，服装整齐，佩戴校牌，召开班主任会议，就各班家长会召开的内容、方法进行培训，加强活动全程管理，并做好活动文字影像记录，及时撰写新闻稿；

2、做好教师办公室、教室、宿舍、包干区、实验实训室卫生；开放实训场所，喷印两块宣传戗牌，更换系部宣传橱窗，整理班级文化布置；

3、发放家长邀请函、发放并回收家长签到表、系部家长汇总表、《征求意见表》，家长问卷调查表（每班两人参与调查，调查问卷由教育局领导当场带回）；

4、做好系部一日开放活动过程的准备、实施、总结，活动前报送本系部家长委员会家长成员名单；

5、活动结束后及时向学工处汇总上报系部参与活动家长人数，11月16日（周一）下午下班前及时上交家长委员会成员名单及工作计划、班级、系部活动总结。

（7）各班主任：

1、发放家长邀请函，发放并回收征求意见表、家长问卷调查表；

2、根据系部“一日开放”接待方案准备本班级接待内容并统筹安排；

3、布置班级教室、宿舍文化，做好卫生，联络任课教师，参与接待活动；

4、接受系部的统一培训，若遇到不能解决的重大问题，立即向系部领导汇报，获得帮助。
2015年11月11日
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